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[1.MISION Y VISION DE LA UPC

Misién: Formar lideres integros e innovadores con vision global para que transformen el Perd.

Visién: Ser lider en la educacion superior por su excelencia académicay su capacidad de innovacién.

1. INTRODUCCION

Una correcta toma de decisiones financieras es decisiva para maximizar lariqueza del accionista. Finanzas
Corporativas || trata sobre la manera en la que las empresas obtienen y administran el financiamiento alargo
plazo que necesitan para dar apoyo a sus inversiones. El administrador financiero debe identificar sus mejores
aternativas deinversién alargo plazo y la cantidad de fondos que debera solicitar la empresa en préstamo, asi
como lamezclade financiamiento més adecuada. Finalmente debe decidir exactamente cdmo y dénde obtendra
dichos fondos, ya que de esta manera afecta tanto el riesgo como el valor de la empresa.

Este curso es de la especiaidad de la carrera de Economiay Finanzas dirigido a los estudiantes del quinto ciclo.
A lo largo del curso se desarrollan las competencias especificas de Andlisis Financiero y Formulacion de

Propuestas.

IV.LOGRO (S) DEL CURSO

Al finalizar el curso el alumno planteay resuelve problemas que afectan ala administracion financiera de una
empresa, determinala composicion de una cartera de activos que cumplan con el objetivo deriesgo y
rentabilidad del inversionista, decide la mejor alternativa para financiar una inversion, identificay administra
una estructura éptima de capital que maximice el valor de lafirma.

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD N°: 1 PROPOSITO DE LASFINANZASESTRUCTURALES

LOGRO
El alumno conoce la contribucién de las finanzas ala generacién de valor de laempresay accionistas.
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TEMARIO
- Las tres preguntas que responden las Finanzas Corporativas.
- Los 10 axiomas de las Finanzas.
- Gestion Financiera

HORA(S) / SEMANA(S)
Semana 1

UNIDAD N 2 VALORIZACION DE ACTIVOSDE RENTA VARIABLE (ACCIONES)

LOGRO
El alumno descubre como determinar €l precio o hallar el rendimiento de las acciones comunes de una empresa.
El alumno recomienda la compra o venta de acciones, sustentando su recomendacion en una val oracion utilizando tanto
€l modelo de Gordon como la comparacién con ratios fundamentales.

TEMARIO
- Vauacion de acciones
- Ratios de Valorizacion Fundamental

HORA(S) / SEMANA(S)
Semanas 1-2

UNIDAD Ne° 3 PRESUPUESTO DE CAPITAL

LOGRO
El alumno desarrolla el marco de las inversiones de capital de una empresa que involucra: generacion de
propuestas de inversion, calculo de flujos de efectivo para las propuestas, evaluacion de dichos flujos,
seleccion de los proyectos con base a un criterio de aceptacion y lareevaluacion contindia de los proyectos
después de su aceptacion.

TEMARIO
- Reglas de inversion aternativas.
- Valor presente neto y presupuesto de capital.
- Andlisis del riesgo, opciones realesy presupuesto de capital.

HORA(S) / SEMANA(S)
Semanas 2-6

UNIDAD N° 4 RIESGO Y RENDIMIENTO

LOGRO
El alumno interpretala naturaleza de la relacién riesgo-rendimiento y laimportancia de ladiversificacion a
la que se enfrentan los inversionistas.

TEMARIO
- Célculo del riesgo y rendimiento paraun valor financiero y una cartera de activos.
- Seleccion de lamejor cartera con riesgo: modelo de Markowitz.
- Modelo de valuacion de activos de capital (CAPM).
- Teoriade laasignacion del precio por arbitrgje (APT).
- Rentabilidad ajustada al riesgo: caculoy aplicaciones del ratio Sharpe.




HORA(S) / SEMANA(S)
Semanas 7, 9-10

UNIDAD N°: 5 ESTRUCTURA DE CAPITAL

LOGRO
El alumno identificay analiza la mezcla financiera éptima que maximice el valor de mercado de la accién de una
empresay minimice su costo de capital, ademés de determinar la politica de dividendos a seguir por la empresa.

TEMARIO
- Eficiencia del mercado de capital: explicacion y consecuencias.
- Costo promedio ponderado del Capital
- Estructura de capital:
- Apalancamiento operativo, financiero y valor de una empresa
- Proposiciones de Modigliani - Miller
- Aplicaciones de las proposiciones de Modigliani Miller
- Restricciones al uso de ladeuda
- Estructura 6ptima de capital
- Lavaluaciony el presupuesto de capital en laempresa apalancada
- Politica de dividendos: importanciay su administracion.

HORA(S) / SEMANA(S)
Semanas 11-15

VI. METODOLOGIA

El desarrollo del curso se resume a continuacion:

- Ejercicios de evocacion: participacion activa de alumnos.

- Elaboracion de conjeturas en base a problemas.

- Trabajo grupal y exposicién de alumnos (individual y grupal).
- Desarrollo de casos.

- Exposicién del profesor.

VII.EVALUACION

FORMULA

10% (PC1) + 10% (PC2) + 10% (TB1) + 20% (EA1) + 10% (PC3) + 10% (TB2) + 10% (PA1)
+20% (EB1)

TIPO DE NOTA PESO %
PC - PRACTICAS PC 10
PC - PRACTICASPC 10
TB - TRABAJO 10
EA - EVALUACION PARCIAL 20
PC - PRACTICASPC 10
TB - TRABAJO 10
PA - PARTICIPACION 10
EB - EVALUACION FINAL 20




VIIl. CRONOGRAMA

TIPODE | DESCRIPCIONNOTA |NUM.DE | FECHA OBSERVACION RECUPERABLE
PRUEBA PRUEBA
PC PRACTICASPC 1 Semana 4 Si
PC PRACTICASPC 2 Semana 7 Si
B TRABAJO 1 Semana 7 NO
EA EVALUACION PARCIAL |1 Semana 8 Si
PC PRACTICASPC 3 Semana 12 Si
B TRABAJO 2 Semana 15 NO
PA PARTICIPACION 1 Todas las NO
semanas
EB EVALUACION FINAL 1 Semana 16 Si
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