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I1.MISION Y VISION DE LA UPC

Mision: Formar lideres integros e innovadores con vision global para que transformen el PerU.

Visién: Ser lider en la educacion superior por su excelencia académicay su capacidad de innovacion.

[11. INTRODUCCION

Curso general en la carrera de Psicologia, de caracter tedrico-préactico dirigido alos estudiantes del V111 ciclo,
que busca desarrollar la competencia general de Pensamiento critico y la competencia especifica de Diagnostico
y disefio.

La evaluacion diagndstica es un proceso que supone una serie de procedimientos y técnicas para describir y
comprender |la realidad de sujetos o grupos dentro de un contexto determinado con la finalidad de formular
procedimientos de intervencién. Ya que la preparacion del diagndstico es fundamental en el quehacer
profesional, todo evaluador competente debe ser formado en conocimientos tedrico-practicos, asi como en €l
manejo de técnicas de observacién, entrevista'y uso apropiado de instrumentos de evaluacién. Es asi que €l
curso esta disefiado para brindar a los estudiantes una vision amplia sobre el disefio de un diagnéstico y la
elaboracion del informe, concentrando la tarea en un modelo integral, con el fin de orientar al estudiante en su
labor profesional posterior para su aplicacion y adaptacion en los diversos ambitos ya sea clinico, educativo,
neuropsi col 6gico, organizacional, vocacional, comunitario, entre otros.

IV. LOGRO (S) DEL CURSO

Al finalizar el curso, el estudiante integra los procesos de evaluacion diagndstica de tal forma que le permite
comprender y describir un caso paraformular una adecuada intervencion, con respeto alos principios éticosy €l
respeto por € evaluado.

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE
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UNIDAD N°: 1 LA EVALUACION PSICOLOGICA

LOGRO
Al finalizar la unidad, €l estudiante comprende la relevancia de la evaluacion psicolégicay sus procesos como paso
previo alaintervencion.

TEMARIO
Precisiones conceptuales y condicionantes.
Variablesintervinientes y etapas del proceso
Laentrevistainicia y la observacién como instrumento paralaevaluacion y el diagndstico El motivo de consulta

HORA(S) / SEMANA(S)
1Y 2

UNIDAD N°: 2 EL DIAGNOSTICO PSICOLOGICO

LOGRO
Al finalizar la unidad, el estudiante identifica los principios éticos en la evaluacion diagnésticay el valor de la
evaluacion multicultural que le permite contextualizar los casos y movilizar 10s instrumentos requeridos.

TEMARIO
Justificacion, principios éticos, principios fundamental es Eval uacién multicultural
Model os tedricos aplicados a la eval uacion psicol gica
Laentrevistainicia: Objetivos, Técnica, Hipbtesisiniciaes

HORA(S) / SEMANA(S)
3,4Y5

UNIDAD Ne: 3 PARTICULARIDADES DE LA DEMANDA EN CASOS DE NINOS, ADOLESCENTESY SUS
FAMILIAS

LOGRO
Al finalizar la unidad, el estudiante aplica la técnica de entrevista y la planificacion del proceso de evaluacion
reconociendo y analizando la historia clinica, distinguiendo particularidades en casos de nifios y adolescentes.

TEMARIO
Lahistoriaclinica: signosy sintomas
Caracteristicas y particularidades de la evaluacion de nifios y adolescentes: importancia del desarrollo cognitivo,
madurativo y afectivo-social, indicadores especificos de trastornos psiquicos, entrevista de padres.

HORA(S) / SEMANA(S)
6Y7

UNIDAD N° 4 EVALUACION Y DIAGNOSTICO DESDE LA PERSPECTIVA CLINICA, EDUCTIVAY
NEUROPSICOLOGICA

LOGRO
Al finalizar la unidad, el estudiante reconoce las diferentes aproximaciones a diagndstico, aplicando, calificando y
analizando | os resultados de los distintos instrumentos de evaluacion desde un modelo integrador.




TEMARIO
Exploracién de la personalidad, clasificacion, instrumentos y técnicas de evaluacion.
La evaluacion y el diagnéstico psicoldgico en contextos educativos y sus agentes. Los aspectos intelectuales y
funcionales.
Laevaluacion y diagndstico neuropsicol 6gico, &reasy trastornos.
Los recursos del evaluado en el diagndstico.

HORA(S) / SEMANA(S)
9,10,11Y 12

UNIDAD N° 5EL INFORME PSICOLOGICO Y LA DEVOLUCION DE RESULTADOS

LOGRO
Al finalizar la unidad, el estudiante integra todos los datos obtenidos en el proceso de evaluacion para elaborar un
informe psicoldgico integral y un informe de devolucién a modo de ensayo.

TEMARIO
Integracion de resultados
Modelo de informe
Objetivos de la entrevista final
Caracteristicas de la devolucion de resultados, aspectos técnicos

HORA(S) / SEMANA(S)
13Y 14

UNIDAD N° 6 DIAGNOSTICO Y DISENO

LOGRO
Al finalizar launidad, €l estudiante aplica el disefio de evaluacion y diagnostico, seleccionando €l tipo de intervencion
apropiada para cada contexto o area de la psicologia.

TEMARIO
La evaluacién psicoldgica desde la perspectiva: clinica, educativa, vocacional, laboral, forense, penitenciario,
comunitaria, neuropsicol gica, en situaciones de emergenciay/o crisis.

HORA(S) / SEMANA(S)
15y 16

VI. METODOLOGIA

La metodologia utilizada para el curso consiste en exposiciones de parte de los profesores y trabajos practicos
de los alumnos. La participacion es activay permanente en un clima de respeto e interaccion constante entre
estudiantes y con el docente, y donde los productos que se obtienen reflgjen el aprendizagje. La intencion es
motivar al estudiante a partir del analisis y supervision de casos, en la discusion de videos y la reflexion
propuesta en las lecturas. Todo ello con €l fin de que descubran la importancia que tiene, los temas tratados,
3

para su vida profesional .

El sistema de evaluacion esta disefiado para evaluar los logros de las unidades y del curso en general. Paraello
se ha considerado un sistema de valoracion que contempla actividades de indole grupal como individual.



Congruentes con esta propuesta los alumnos tienen a su cargo la evaluacién de un caso real, cuidando la ética
desde el primer momento con lafirmadel consentimiento informado. El curso plantea que este trabajo se realiza
por pares. La explicacion del contenido de cada tarea es minuciosamente detallada y presentada en forma oral
como escrita junto con las rubricas respectivas. Cada trabajo considera sesiones de supervision y exposiciones.
Laformaindividual se valora através de un examen parcia y otro final, donde se evalla la trasferencia de los
conocimientos presentados por temas y trabajados en las clases tedricas y précticas, asi como a través de
lecturas pensadas para dicho fin. A ello se suma algunos andlisis de casos, distintos a que llevan por equipo.
También se obtiene puntaje por participacion de cada estudiante y la val oracion obtenida de la heteroevaluacién
gue seredizaa finalizar el trabajo de grupo y donde cada compariero otorga una calificacion individua al otro.

VIl. EVALUACION

FORMULA
15% (TB1) + 20% (EA1) + 15% (TB2) + 20% (TB3) + 10% (TA1) + 20% (EB1)

TIPO DE NOTA PESO %
TB - TRABAJO 15
EA - EVALUACION PARCIAL 20
TB - TRABAJO 15
TB - TRABAJO 20
TA - TAREAS ACADEMICAS 10
VIII. CRONOGRAMA
TIPODE | DESCRIPCIONNOTA |NUM.DE | FECHA OBSERVACION RECUPERABLE
PRUEBA PRUEBA
B TRABAJO 1 Semana7 |Tarea 1 (Motivo de|NO

consulta) y Tarea 2
(Historia clinica)

EA EVALUACION PARCIAL |1 Semana8 |Temas trabajados en|NO
clase y lecturas

B TRABAJO 2 Semanal0 [Tarea 3 (Pruebas|NO
psicoldgicas)

B TRABAJO 3 Semanal3 |Tarea 4 (Informe de|NO

integracion, plan de
intervencidén vy
devoluciédn)

TA TAREASACADEMICAS |1 Semanal4 |Tarea 5 (exposiciones:;NO
linea de tiempo, lectura,
model os .
Heteroevaluacion y
participacién)

EA EVALUACION PARCIAL |2 Semana 16 |Temas trabajados en|NO
clase, lecturasy andlisis
de caso
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