Conviccion: clave

para una gestion

profesional

Vital. El gestor deportivo debe
estar convencido de sus objetivos.
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( Granpartidoeldetu
seleccion. Estanvol-
viendo —para satis-
faccién delosaman-

tes del buen ftitbol-alas

raices del futbol peruano.

Ese que nos enamord por

afios”. Recibir este men-

sajedel gerente deportivo
de uno de los mejores clu-
besde futbolde Colombia,
minutosantesdeque aca-
beelpartido
entre Peruy

Uruguay,

mehizosen-

tirme orgu-
lloso, mas
deloqueya
estaba por
ver una so-
bresaliente
actuacionde
laseleccion.

Algunavez escuché a
alguiendecirque quiense
involucra en gestion de-
portiva se involucra en
la gestion de emociones.

Luegodeanalizarlasnoti-

ciasmasrelevantesde los

ultimosmeses, vinculadas
alodeportivo,creoqueno
quedaduda.

Sin embargo, lasemo-

ciones nos pueden jugar
unamala pasadasinosa-
bemos ponerlas ensujus-
tadimension. Lasderrotas
ylostriunfos nos generan
emociones, opuestascier-
tamente, que nosllevana
plantearnos ideas sobre
lo que podria pasar en el
futuro. En nuestro caso,
si perdemos un partido
pensamos que no iremos
alMundial. Siloganamos,
pensamos que iremos.
Elretodetoda gestién
profesional en el depor-
te es no per-
derdevistael
objetivo final
y estar con-
vencidos de
que el traba-
joyesfuerzo
del diaadia
daranlosre-
sultados es-
perados, aun
cuando losresultados no
acompanenalinicio.
“Elsecretoesla convic-
cion”, cerraba sumensa-
je este amigo colombia-
no. El secreto del resulta-
do del pasado martes es
la conviccion que tiene el
comando técnico sobre la
ideade que el Perti tiene
futbolistasnosolo paraju-
garmejor, sinoparaganar.
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